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Octubre 2020 Por la nifiez celombiana
Organizador Laura Rocio Buitrago Cargo Profesional Especializado
Tipo de Actividad Reunién __X_  Sesion:

Lugar ETC HUILA Hora de Inicio 8:30 AM
Objetlxo dela .. Fortalecimiento de Residencias Escolares Hora Final 5:20 PM
Reunion o Sesion
ASISTENTES

Nombres y Apellidos Cargo / Entidad
José Del Carmen Roballo Lider del proceso de Inspeccidn y Vigilancia ETC
Leidy Gomez Lider del proceso de Cobertura Educativa ETC
Celmira Polania Lider del proceso de Cobertura Educativa ETC
Constanza Tello Lider del proceso de Cobertura Educativa ETC
Luis Hernandez Lider del proceso de Calidad Educativa ETC

(En caso de varios participantes se recomienda relacionar los principales representantes y se anexa lista de asistencia).

AGENDA / ORDEN DEL DIiA

Miércoles 23 de abril de 2022

8:30 am, Actividad de bienvenida y presentacion del equipo

9:05 a,m, Presentacién del proyecto 2022 y concertacion de cronograma de trabajo

10:34 am, Descanso

10:50 am, Linea del tiempo Fortalecimiento

11:30 am, Resultados generales de la implementacién del fortalecimiento afio 2021

12.00 pm, Aimuerzo

2:00 pm, Resultados generales de la implementacién del fortalecimiento afio 2021

3:35 pm, Consolidado autoevaluaciones y planes de fortalecimiento de las RE focalizadas en el afio 2021 por ETC

5:20 pm, Lineamientos técnicos y operativos para la atencién en las RE

Jueves 24 de abril de 2022

7:20 am, Lineamientos técnicos y operativos para la atencion en las RE

9:10 am, Analisis del estado de las Residencias Escolares de la ETC

10:40 am, Descanso

12:00 pm, Construccién del Plan de Acompafiamiento de la ETC a las RE focalizadas en el afio 2022

12:20 pm Almuerzo

2:00 pm, Seguimiento al Plan de Implementacion de Jornada Unica

3:00 pm, Actividad promoci6n de estilos de vida saludable

3:30 pm, Identificacion de aprendizajes y generacion de compromisos

4:55 pm Cierre de la sesion

DESARROLLO

Miércoles 23 de abril de 2022

Hora de llegada ala ETC Huila fue a las 8:00 am, donde se inicié con la instalacion de los equipos, acomodacion
del lugar para los asistentes entre otros, por lo que la agenda empezd sobre las 8:30 am, en compaiiia de los

asistentes mencionados donde se empezd con una actividad de bienvenida y presentacion del equipo de
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trabajo, donde se desarrolla en completa normalidad, conociendo de esta forma a cada uno de los integrantes,
su rol y su profesién por medio de la actividad juego de dados virtual, de esta forma se realiza la socializacion
y presentacion de la profesional especializada que acompafiara el proceso en la ETC para este convenio.

Acto seguido y como parte de la actividad de bienvenida se da inicio a la lectura de un corto cuento llamado
La Grupcarrera, donde intervienen todos los participantes con la lectura del mismo, al finalizar se da respuesta
a las preguntas propuesta tales como: 1. {Qué estrategias propusieron los personajes de la historia para
cumplir el objetivo de la Grupcarrera? 2.:Qué podemos destacar de las caracteristicas de un lider y con cual
de ellos se identifica en la Grupcarrera? 3. ¢Cudles expectativas tienen la ETC en el acompafiamiento
proyectado para el afo 2022 y por qué es importante el proceso de fortalecimiento a las RE? 4. iCuales son
los compromisos que debe asumir la ETC para el acompafiamiento a las RE?. Donde se llegan a reflexiones
interesantes por parte los integrantes los cuales reflexionan sobre la importancia del trabajo en equipo, la
escucha activa, conocer las realidades de todas las personas con las cuales trabajamos y sobre todo la
importancia de un buen liderazgo.

Terminada la actividad de se da paso al siguiente tema a tratar y es el objeto del contrato el cual es la
consolidacion del proceso de fortalecimiento de las diferentes estrategias educativas en las residencias
escolares, donde se generaron andlisis por parte de los participantes que completaron la exposicion realizada,
dando continuidad con la agenda programada se inicia con la presentacién del proyecto 2022 y concertacion
de cronograma de trabajo, donde en el tiempo transcurrido se desarrollé en completa normalidad dando las
explicaciones correspondientes y atendiendo las diferentes inquietudes que fueron surgiendo a medida de la
presentacion culminado la presentacidn de forma exitosa y dando paso a un receso de 15 minutos.

Se retoma la sesion iniciando con la explicaciéon de la linea del tiempo fortalecimiento donde se dan a conocer
las diferentes lineas de accidn aspectos importantes de las mismas, la incidencia que estas han tenido en las
RE, los productos que han tenido cada una de las lineas resaltando las 3 lineas de accién, dando paso de esta
forma a la explicacidn de la consolidacién autoevaluaciones y planes de fortalecimiento de las RE focalizadas
en el afio 2021 por cada una de las ETC, mostrando de esta forma la presencia de las RE y las ETC en el pais,
evidenciando las RE nuevas para este 2022 por cada una de las ETC, de igual forma mostrando las ETC que no
cuentan con RE focalizadas, aclarando que la ETC Huila cuenta con 3 RE focalizadas, se da explicacién a cada
una de las autoevaluaciones que realizaron las ETC por cada uno de los componentes y criterios asignados
para ellos, dado el tema y sus derivados se termina la sesién y se propone su continuidad en la siguiente
jornada.

Jueves 24 de abril de 2022

Se dainicio a la jornada sobre las 7:00 am, concertada esta hora con anterioridad con los participantes, retomando el tema
de la sesién anterior y dando resumen de lo conversado para de esta forma retomar el tema pendiente, mostrando las
estadisticas de cada uno de los componentes, los aspectos claves en lo que los Establecimientos Educativos requieren
acompafiamiento por parte de las ETC para el fortalecimiento de las Residencias Escolares y evidenciando los resultados
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del fortalecimiento escolar pedagogico y curricular en la jornada unica. Y finalizando con los lineamientos técnicos y
operativos para la atencion en las RE.

De esta forma se inicia con la socializacion de los resultados obtenidos especificamente en las RE de la ETC Huila,
mostrando que las 3 RE cuentan con jornada Unica y que actualmente no hay nuevas RE focalizadas, de igual forma se
da la socializacion de los resultados de fortalecimiento de las lineas 1, 3.1, y 3.2 de la ETC y RE para el afio 2021,
evidenciando un consolidado para cada uno de los aspectos evaluados, los consolidados de autoevaluacion por cada uno
de los componentes con sus respectivos criterios y adicional se mostrd los criterios en los cuales se realizaron acciones
de mejora, asi como también los resultaos de las lineas 2y 3.3.

Culminado el tema se da un descanso de 15 minutos aproximadamente.

Luego de regresar del descanso y terminado el tema anterior se da paso al juego: “Me la juego por las residencias
escolares”, el cual consta de 25 preguntas de conocimientos de las RE donde los participantes interactiian de forma
dindmica y activa logrando aclarar conceptos, poner a prueba sus propios conocimientos y disfrutando de la actividad, de
esta forma se mostraron los aspectos de mejora por cada uno de los componentes y de igual forma los aspectos de mejora
en cada uno de ellos, también mostrando y haciendo énfasis en los lineamientos con los pueblos indigenas.

Culminado el tema se inicia el tiempo de almuerzo, retomando la sesién sobre las 2:00 pm, y se inicia con el
tema de planes de gestion de riesgo en las RE, aclaracién de conceptos tales como amenazas, vulnerabilidades,
mostrando la matriz para poder evaluar las mismas, las acciones a corto y largo plazo, los planos de
evacuacion, los diferentes comités, las acciones que se deben tener en cuenta antes, durante y después de
una situacion de emergencia, las rutas de evacuacion.

Terminado el tema se realiza la actividad de estilo de vida saludable, donde cada uno de los participantes es
motivado para su desarrollo, llevando a cabo con éxito dicha actividad, culminada la misma se procede a
realizar la identificaciéon de aprendizajes y generacién de compromisos, donde los integrantes de la ETC
participan dando a conocer sus diversas opiniones, mostrando interés por mejorar los aspectos y lograr focalizar mas RE
para esta vigencia.

CONCLUSIONES / RECOMENDACIONES

Como recomendaciones generales la ETC refiere la realizacion de mayores actividades presenciales que permitan seguir
fortaleciendo las RE.

Desde la fundacién Plan se recomienda realizar un proceso donde articules aspectos que no se lograron abarcar en el afio
2021y que son fundamentales para el fortalecimiento de las RE.

COMPROMISOS

COMPROMISOS / TAREAS RESPONSABLE FECHA

Envio de la presentacion y anexos de la

sesion a la ETC Laura Buitrago 04 de abril de 2022
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Realizar las gestiones pertinentes tanto
con la Gobernacién y las entidades
correspondientes con el fin de lograr
obtener mayores recursos para las RE

ETC HUILA

MES DE ABRIL

Concertar espacio de reunién entre los
profesionales de la ETC y los Directivos
docentes de las RE focalizadas

ETC HUILA - Celmira Polania

30 de Abril

NOTA 1. Para la evidencia de asistencia se registran las firmas en el formato de Lista de Asistencia adjunto a este documento.
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CONTRATO 3519686 - 2022 ,
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL — FUNDACION PLAN.
FORTALECIMIENTO DE RESIDENCIAS ESCOLARES 2022.

Registro Fotografico
ETC: HUILA

Fecha: 23y 24 marzo 2022
Actividad: Primera visita in situ — Linea 2

Socializacion resultados y proyecciones fortalecimiento pedagogico Yy
curricular




FORTALECIMIENTO DE RESIDENCIAS
ESCOLALES

Programa de apoyo para la mejora de las trayectorias educativas rurales, en
Establecimientos Educativos que implementan la estrategia de residencia escolar.

Contrato 3519686 - 2022
Ministerio de Educacion Nacional - Fundacion PLAN

23 y 24 de marzo 2022



@ tg ggtég?fgg" Mineducacion E PLAN
INTERNATIONAL

AGENDA PROPUESTA

Momentos Dia Tiempo TEMAS
20 minutos Actividad de bienvenida y presentacion del equipo
223032 rl_nlgrr;o 1 horay 20 Presentacion del proyecto 2022 y concertacion de cronograma
' minutos de trabajo
8:00 am a )
12:00 medio 15 minutos Pausa
dia 1 hora Linea del tiempo fortalecimiento
*Resultados generales de la implementacion del
1 hora e -
fortalecimiento ano 2021
23 de marzo : *Consolidado autoevaluaciones y planes de fortalecimiento de
2022 Hora: 1 hora 30 minutos las RE focalizadas en el afio 2021 por ETC
2:00 p.m a :
5:00 p.m 15 minutos Pausa
. 2?;3%:0 Lineamientos técnicos y operativos para la atencion en las RE
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AGENDA PROPUESTA

Momentos Dia Tiempo TEMAS
24 de marzo . Analisis del estado de las Residencias
2022 Hora: 1 hora 30 minutos Escolaresde la ETC
8:00 am a 15 minutos Pausa
12:00 medio C i6n del Plan de A Aami delaETCal
dia 2 horas 15 minutos onstruccion del Plan de Acompafamiento de la alas

RE focalizadas en el afo 2022

1 hora y 30 minutos| Seguimiento al Plan de Implementacion de Jornada Unica

24 de marzo

15 minutos Pausa
2022 Hora:
Zéogop-m a 30 minutos Actividad promocion de estilos de vida saludable
:00 p.m

1 hora Identificacion de aprendizajes y generacion de compromisos
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¢ Que tal si nos
presentamos
primero?

Menciona tu nombre y
rolenlaETC

Luego lanza el dado y si
sacas el numero 3,
cuéntanos 3 datos curiosos
sobre ti, si sacas 2, dos
datos curiosos y asi
sucesivamente

Momento
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Profesional especializado

Laura Buitrago
Celular: 310 8594740
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Actividad de bienvenida
La Grupcarrera

1. ¢Qué estrategias propusieron los personajes de la
historia para cumplir el objetivo de la Grupcarrera?

2.;Qué podemos destacar de las caracteristicas de un
lider y con cual de ellos se identifica en la Grupcarrera?

3. ;Cuales expectativas tienen la ETC en el
acompafnamiento proyectado para el afio 2022 y por
qué es importante el proceso de fortalecimiento a las
RE?

4. ;Cuales son los compromisos que debe asumir la
ETC para el acompafiamiento a las RE?
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Proyecto Fortalecimiento de Establecimientos
Educativos con Residencias Escolares - 2022

Por la nifiez en Colombia

Objeto del contrato

Consolidar el proceso de fortalecimiento de las
estrategias educativas en Establecimientos Educativos
focalizados que implementan la estrategia de
permanencia “residencia escolar” en zonas rurales, con
el fin de cualificar la atencion educativa desde un uso
significativo del tiempo escolar, promover y acompaiiar
la permanencia escolar, la reduccion de la desercion y
el rezago de los estudiantes.




[ @l L2educacion iseducacion @ PLAN
@ i i Lograr con los lideres de la estrategia de

o | Residencias Escolares la apropiacién Porlaninez en Colombia
2 | técnica de los lineamientos, herramientas - -
- y estrategias de fortalecimiento, y el Esta linea sera desarrollada sqlo en las ETC
a . con RE focalizadas para la vigencia 2022
empoderamiento en su rol asesor en el
; acompanamiento a las residencias. i V
Linea de Fortalecimiento de la gestién de Linea de
accion 1 las ETC. accion 3
D O ®
Documentacion y divulgacion del Linea de Implementacién esquema fortalecimiento
proceso de fortalecimiento de las - de las Residencias Escolares.
Residencias Escolares 2018 - 2022. accion 2 o
Lograr que los Directivos, Docentes y
Hacer memoria y presentar de o Responsables de las Residencias
© | manera articulada el curso del proceso % | Escolares conozcan, comprendan y
2 | de fortalecimiento a las residencias ‘§. apliquen en su conjunto los desarrollos
g escolares en cumplimiento de la meta a | conceptuales, metodologicos y
O- Ipropuesta en Plan de Desarrollo procedimentales para el fortalecimiento
Nacional 2018 - 2022. de la atencion en las residencias.
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Linea de
accion1 ®

Se aplicaran algunos
instrumentos para
recolectar las
experienciasde laETC
durante el proceso de
fortalecimiento

@ PLAN
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Documentacion y divulgacion del proceso de

Acciones Estratégicas

fortalecimiento de las residencias escolares 2018 - 2022.

Sistematizar y documentar el proceso de fortalecimiento de los

distintos componentes de operacion de las residencias
escolares durante el periodo 2018-2022.

Disefiar la estrategia de comunicacion para lograr el objetivo de
posicionar el proceso de las residencias entre la comunidad
educativa, asi como un esquema de tiempo para la publicacion.

Desarrollar contenidos 0 piezas comunicativas para alimentar un
micrositio institucional con informacion sobre el proceso
realizado para el fortalecimiento de las residencias escolares,
asi como informacion de interés dirigido especificamente a las
comunidades beneficiadas por esta iniciativa.
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Linea de g ..... Fortalecimiento de la gestion de las ETC.
accion 2

Fortalecer a las 30 ETC que implementan la estrategia de
Residencia Escolar, a través de un proceso de formacion
dirigido a los profesionales técnicos responsables de las
residencias escolares, con el proposito de consolidar la
capacidad instalada.

Acompanamlento Apropiacion \\\ Empoderamiento \ .
especifico / Técnica // del rol asesor /

b

Accion Estratégica

Apropiacion de los enfoques transversales en \

el fortalecimiento de las RE.
/ // d o

o
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Lin(?‘fl de ® Fortalecimiento de la gestion de las ETC.
accion 2

Principales acciones y productos

- 7 sesiones virtuales de
fortalecimiento de los lineamientos
técnicos y operativos para las RE.

- 2 sesiones virtuales para el
fortalecimiento pedagogico y
curricular JU

- Acompafiamiento a las ETC en
su rol asesor con el fin que
apliquen los aprendizajes en las
sesiones de formacion y
seguimiento con las RE
focalizadas.

- Orientaciones para la
preparacion al retorno y
presencialidad de los estudiantes
residentes.

- Construccion conjunta 'y
seguimiento al Plan de trabajo que

: E - Seguimiento a los planes de
la ETC desarrollara con las RE en | E

acompafamiento y mejoramiento
de JU hacia las sedes con RE
focalizadas.

- Dos visitas in situ ala ETC.

el 2022 y 2023, como aporte al - Encuentro Nacional de RE 2022.

Plan Especial de Educacion Rural

Momento
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Linea de ® Implementacion esquema fortalecimiento de
accion 3 las Residencias Escolares.

Capacitar a los directivos, docentes y responsables de las
Residencias Escolares, en la implementacion de todos los
desarrollos conceptuales, metodologicos y procedimentales,
para el fortalecimiento de la atencion en las residencias.

N <
Acompaiiamiento Apropiacion \ Estrategias de \

- , e fortalecimiento e
especifico Técnica implementacion

Apropiacion de los enfoques transversales en \
el fortalecimiento de las RE.

\

Momento
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i d Implementacion esquema fortalecimiento de las
Inéa dée ¢ ... Residencias Escolares.

accion 3

Principales acciones y productos

- Proceso formativo para la
nivelacion o refuerzo frente a
los lineamientos,
autoevaluacion y plan de
fortalecimiento
(13 sesiones virtuales)

- Orientaciones para la
preparacion al retorno y
presencialidad de los
estudiantes residentes.

- Acompainiar la

|

|

|

I - Autoevaluacion y Plan de
. implementacién de los planes

|

|

|

|

|
|
|
|
|
. fortalecimiento proyeccion
|
|
|
|
|

de fortalecimiento. 2023.

- Formulacién conjunta del fortalecimiento de cada uno
plan de riesgos de la de los componentes de

| |
I oy . .
| | directivos y docentes de las
I oy
L] L] I LI 4 " r .
. residencia escolar, protocolos | . atencion, con especial énfasis
| !
I oy
I oy
I oy

sedes educativas con RE

|

|

|

: - Articulacion en el
. focalizadas, en el marco de la

:

|

|

|

. acompariamiento a las RE por E

de bioseguridad, limpieza y en “familia, comunidad y : !
desinfeccion. redes” y “pedagogico y vida | I
cotidiana”. ! :

JU, estableciendo los planes
de mejoramiento JU

parte de las ETC.

Visitas in situ a las RE priorizadas por el MEN y las ETC

Momento
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‘ Se esperade la ETC que...

—— e e o s omy, e e e e e e e e oy,

. Participeen | ! o Lo : :' Lo :
| todaslas | ' Acompafiealas | | Lo Lo Lo :
. sesiones | ' REdurantela , | Construyae | | L Lo |
| virtuales | 1 implementacion | | implementeel ! ! Acompaifiealas | | Acompafiela 1 | !
! programadas ' del i | plan de trabajo ' RE en la L parn Lo .- !
- para el + , fortalecimiento y Lo para el ' 1 implementacion ! elablc;:laecslcaréde L ::ﬂdzlg:\zgilt: |
. fortalecimiento 1 | seguimiento alos 1 fortalecimiento 1 | de los - acorrr)l afamiento | ! gin situ :
: de los \ ' procesosde 1  delasREenel | | Protocolosde | panan o ' ' programada '
| lineamientos | ' autoevaluacién, , | 2022y2023, | | Bioseguridady | : %emjﬁ’g;:g: Lo gra%l mes de:
| técnicosy | 1 construcciondel ; | comoaporteal ! !  Planesde | | sedes con RE 1 | P 200sto :
' operativos para ! plan de \ | PlanEspecial ' '  Gestionde | | focalizadas Lo gosto. !
+lasREyel 1 . fortalecimientoy ! ' deEducacion : 1 Riesgo Escolar. 1 ! R !
. fortalecimiento + | matrizde 1 Rural o o L .
| pedagdgico y 1 | contexto L Lo - L :
| curricular JU | ': : Lo : : Lo '

Momento
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ARAUCA

BOLIVAR 2 1 3

CAQUETA 17 16 33 ETC SIN RE FOCALIZADAS
CASANARE 8 1 9 AMAZONAS

CAUCA 2 8 10 BOYACA

CESAR 0 2 2 CIENAGA

FLORENCIA 4 1 5 HUILA

GUAINIA 2 1 3 IPIALES

GUAVIARE 3 16 19 LA GUAJIRA

META 15 6 21 MAGDALENA

NORTE MAICAO

SANTANDER 0 1 1 NARINO

PUTUMAYO 24 7 31 RISARALDA

QUINDIO 0 1 1 SANTA MARTA
SANTANDER 0 2 2 URIBIA

TOLIMA 0 2 2
VAUPES 9 6 15

VICHADA 8

-“ o

o

Momento
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Residencias Escolares focalizadas 2022

ETC HUILA
2 B hekin Dbobiten  Uibbinbo e
Implementacon d ormadaUnia
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Cronograma de actividades — Linea 2 Pora iz on Colombia
TEMA Fecha propuesta Fecha acordada
Sesion 1 Martes 19 de abril 8:00am
. Jueves 19 de mayo
Sesion 2 8-00am

Miércoles 1 de junio

Sesion 3 8:00 am

Seguimiento 1 Jueves 23 de junio

8:00 am
Lineamientos técnicos y operativos componente salud y nutricion Juev:.sog ::]’u'm
Lineamientos técnicos y operativos componente infraestructuray Jueves 21 de julio
ambientes protectores y seguros 8:00 am
.. Martes 15 de agosto
Seguimiento 2 5:00 am
Fortalecimiento pedagogico y curricular jornada tnica J”ev‘;s_()% i;maw
Fortalecimiento pedagégico y curricular jornada tnica J”evez_god:|:9°5t°
Segunda visita in situ a la ETC 18 y 19 de agosto

d o
*Las sesiones se desarrollaran de manera virtual con una duracion promedio de 3 horas efectivas.
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Convenio MEN-UPN

Caracterizacion de 536 RE en
30 ETC (23 departamentos)
& 019 2021

!

4 Convenio 1133526 N
Consultoria situaciéon de 40
RE. Orientaciones para la
formulacion del componente
Vida Cotidiana.

Siglo XIX Internados

ib
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Por la nifiez en Colombia

v EI MEN emiti6 orientaciones para el uso de los recursos de
SGP a través de la circular 29 junio 2019.

v La UPN realiza el diagnéstico a mas de 500 internados
escolares del pais en los componentes de infraestructura,
administrativo, financiero, pedagdgico y de gestion.

v" Elaboracion y validacion de lineamientos para la vida
cotidiana en las Residencias Escolares, para fortalecer 46
Residencias Escolares de 9 ETC mediante del desarrollo
del componente de vida cotidiana.

v' Entrega de dotacion a 46 RE de elementos ludicos y
~ o : pedagdgicos que contribuyen a las acciones del transcurso

Uso creativo del tiempaot  ~ e = en la cotidianidad de los NNAJ en las RE

ideas para & =

aprender y jugar
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Elaboracion y validacion de los lineamientos técnicos vy
operativos para la atencion en las RE, con base en el
documento Decreto. Elaboracion y validacion de los
instrumentos para los procesos de autoevaluacion 'y
construccion de planes de fortalecimiento.

Elaboracion y validacion del Documento base para |la
concertacion de los lineamientos técnicos y operativos para RE
que atienden poblacion indigena.

Elaboracion de 536 fichas de caracterizacion que recogieron los
datos del diagnostico adelantado por la Universidad Pedagogica
Nacional en el 2019.

Elaboracion de 22 videos de c/u de las experiencias
significativas.

Q@ PLAN

Por la nifiez en Colombia
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Por la nifiez en Colombia

i 1

o, S - ¥ -
?'.",',““,’;1;,‘ gy Hinsamient v Elaboracion de documento de recomendaciones para el retorno y
- (L reduccion de la desercion de estudiantes residentes, posterior a

una emergencia.

téecnicos y operativos

Funzcnamanio oe Resilencias
Escotares

Cortrate %2 VIZNIED - 2060
N readans rin £13 s Wasome @) PLAN

" pm b LAN [y e—

v" Disefio de los protocolos y afiches para: i) Uso de elementos de
desinfeccion y acondicionamiento sanitario de areas y superficies
en la RE. ii) Manejo de riesgos y amenazas en las RE.

Fortalecimiento Pedagégico

Contidernciores para &l lrobayo académico
o CEa, W Mercancia ¥ @l retomo

v’ Disefio de programadas radiales sobre el trabajo en casa,
alternancia y retorno.

v Encuentro Nacional de Residencias Escolares - Experiencias
Significativas.
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"
¢ oz o o " Fraparindoncs par ¢ wtorme seguro en Ettaliecrsentos
Cinmat vom y Nestane s Cacitwes
Alimentos sanos y soguros
gl 4 wun e abimaiiroy

el Mis manos siempre limpias
@ =l 09 o v' Disefio y entrega articulada de 11 documentos cortos, con
s o9 P indicaciones concretas y claras para los directivos, docentes,
o SR, = AN (== cuidadores y a traves de ellos el trabajo con estudiantes y otros
Rage B N U actores de la comunidad educativa, para favorecer el retorno
it "‘f — e —— o gradual, seguro y progresivo de los estudiantes a los EE y en
e nty ’ especial a las RE.
T ke S v Documento con orientaciones para el abordaje de situaciones
Hogresando a 1a Residencta Escolar ESYM”BM “ W‘ . p . J ,
T 0 BURBUJA relacionadas con los derechos sexuales, igualdad de género y
— - apoyo psicosocial.
Zi® @ by | oY e - , o -
N | - e T70 ==mnme v" Disefio de video con orientaciones sobre la transversalizacion de
S ] 25 NSl TRt Y. los enfoques de género, diferencial y gestion emocional, en los
RIS : lineamientos  técnicos operativos para la atencion en
f LI dis # donci pOEE
~ residencias.
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v Srn

e b v 0o s

GUIA PEDAGOGICA PARA EL. 2 ;
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION EN GUIA PEDAGOGICA PARA EL
LAS RESIDENCIAS ESCOLARES FO@JQ:{E;?}&?;&?ER@?&?QS Y
Lineamianios tdcnicos y operativos GUIA PEDAGOGICA PARA EL JORNADA UNICA

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION EN
LAS RESIDENCIAS ESCOLARES

Autoevaluacion y Plan de Fortaleamiento de |z RE

U0 Tonce AGropeciand e
Insinal Suan Tama,
Santander e Ouiichad - Cauca

e Pxcow | E etipers
£ 2mardn Dywrwfeate
M) Bats - Coner

-y~ o Contrato No. 2417016 — 2021

Corirato No. 2417018 - 2021 DRSNS s ot Ministerio de Educacion Nacional y Fundacion PLAN

Minmsterio de Eduzacidn Nacicnal y Fundaodn PLAN Fortalecimiento de Establecimientos Educativos con Residenciss Escolares
Foralecmsento de Establecmientos Educatives con Residencias Escolares

Contraio Na, 241701 - 2021
Ministera de Educacion Nacona!l y Fundacan PLAN
Fortecimiendo de Eslablecmientos Educatives con Residencias Escolares




Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=x3qTxGEXI6s
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Criterios de calidad

La autoevaluacion en las residencias escolares se entiende Componente del Instrumento de
cOmo un proceso permanente, participativo y reflexivo, que Administracién y gestion 17
permite identificar fortalezas y aspectos por cualificar, en Familia, comunidad y redes 13
cada uno de sus componentes de calidad, generando la Pedagdgico y de vida cotidiana 16
concertacion de planes de ftrabajo para el mejoramiento B 13
continuo en el establecimiento educativo con residencia protectores y seguros - »
escolar. o -

Componente Criterios Escala de valoracion
1al9 No existe

10 al 15 [\[IeM En desarrollo | Consolidado
16 al 17 N[l Regular Bueno

Administrativo y
gestion

Gestion emocional nfoque de género

Infraestructura

Fami"a’ comunidad 1al9 No existe y ambientes Administrativo
- protectores y y gestion
y redes 10 al 13 [\['[M En desarrollo | Consolidado seguros

Pedagégico y vida | 1al12 No existe

cotidiana 132116 IS
1al6 No existe
Salud y nutricién \[1|s88 En desarrollo
12 al 13 EE]) Medio
1al11 No existe
12 al 16 [\[[M8 En desarrollo | Consolidado
17 al 19 e Regular Bueno

Consolidado
Alto

Pedagogico y
vida

cotidiana

Infraestructura

Enfoque diferencial

Momento
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Resultados generales 2021

PROMEDIO PONDERACION GENERAL 23 ETC

Administrativo y Gestion
565

Infraestructura y

Ambien r r
Dentes protectores y 479
Seguros

sigsmi?ia,fomunidad y
Redes

Pedagogico y Vida L
Cotidiana 67.0

Salud y Nutricion
648

Nota: El presente analisis corresponde a una muestra de 178 RE participantes en el afo 2021



.y PLAN

La educacion ' wineducacion

es de todos

INTERNATIONAL

ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Por la nifiez en Colombia

CRITERIOS CON VALORACION DE ESTADO CRITERIOS CON VALORACION COMPETENCIAS DE CRITERIOS CON VALORACION
O PRESENCIA GESTION COMPETENCIAS DESEMPENO

m No existe w Existe
mNulo = Endesarrollo Consolidado = Avanzado mNuo wResuar - Buena mExcelente

. 29 28 22 34
| i 38 7
38 a6
o 0" o’ o o’ o’ o o® o
& & & & & & & & &
& & SRR A L
e @ B\ ; I T
C ¢ ¢ < ¢ c ¢ ¢ S Criterio 10 Criterio 11 Crierio 12 Criterio 13 Criterio 14 Criterio 15 CRITEBIO;26 CRITERIO 17

No. RE que incluyeron acciones de

Criterios con menor valoracion para el componente mejora por criterio para el componente
Administrativo y Gestion

Criterio  Cuando las y los estudiantes salen de la residencia escolar de forma 90
& definitiva, se realiza una valoracién de salida que incluye el andlisis 80

del diario del estudiante residente 70
Criterio  Cuando las y los estudiantes salen de la residencia escolar de forma :z
5 definitiva, se realiza una valoracion de salida que incluye los 0

aspectos de seguimiento a salidas de la residencia -
Criterio  Los directivos y docentes conocen las condiciones minimas para 20
14 acceder a proyectos del Sistema General de Regalias (SGR) y 10 4

tienen identificadas iniciativas desde cada area del conocimiento o N : : : : 2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

(o]
No. de criterio
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FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES Por a nihez en Colombia

CRITERIOS CON VALORACION DE ESTADO O CRITERIOS CON VALORACION
DRESENCEA COMPETENCIAS DE GESTION
m No existe wm Existe m Nulc = Endesarrollo Consolidado m Avanzado
CRITERIOCRITERIOCRITERIOCPITER|OCR|TERlOCRlTERIOCRITERIOCRlTERIOCRITERIO Criterio 10 Criterio 11 Criterio 12 Crrerio 13
p ¢ 2 3 4 s 8

No. RE que incluyeron acciones de mejora
Criterios con menor valoracion para el componente por cr?t_erio para ?' componente
Familia, Comunidad y Redes

Criterio 3 Cuenta con un cronograma donde se visibiliza acciones de 120
fortalecimiento del vinculo Familia — Escuela. 100
Criterio 4 Realiza encuentros periddicos entre la familia y/o responsables, y las 80
nifias, nifios y adolescentes. Como una estrategia de fortalecimiento &
del vinculo afectivo.
40
Criterio 10 Cuenta con un plan de acompafiamiento psicosocial para cada i
estudiante residente
0

10 11 12 13

Momento

No. de criterio
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PEDAGOGICO Y VIDA COTIDIANA

CRITERIOS CON VALORACION DE ESTADO O
PRESENCIA

® No existe wm Existe

PLAN

INTERNATIONAL

Por la nifiez en Colombia

CRITERIOS CON VALORACION
COMPETENCIAS DE GESTION

mNulo mEn desarrollo Consolidado = Avanzado

. 50 43

56
: . .

Criterio 13 Crzeric 14 Criteric 15 Criterio 16

Criterios con menor valoracioén para el componente

Criterio 6 Se planean y desarrollan espacios de analisis de interaccion con
medios masivos (television, internet, redes sociales).

Criterio 8 Se planean y desarrollan espacios de fortalecimiento psicosocial con
perspectiva de género.

Criterio 11 Se crean los Planes Individuales de Ajustes Razonables para las
nifias, los nifios y las y los adolescentes con discapacidad.

No. RE que incluyeron acciones de
mejora por criterio para el componente
Pedagogico y Vida Cotidiana

80 |
70 |
60
50
40
30
20
il
0
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

No. de criterio

Momento
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CY:\RVDR'S NUTRICION Por la nifiez en Colombia

CRITERIOS CON VALORACION DE CRITERIOS CON VALORACION CRITERIOS CON VALORACION
ESTADO O PRESENCIA COMPETENCIAS DE GESTION COMPETENCIAS DESEMPERNO

@ Nulo mEn desarroilo Consolidado = Avanzado
mBajo mMedio  Alto wmSuperior

55
43 o 54
56
I l ; I -

CRITERIO 1 CRITERIO 2 CRITERIO 3 CRITERIO 4 CRITERIO 5 CRITERIO 6 Criterio 7 Criterio 8 Criterio 9 Criterio 10 Criterio 11 CRITERIO 12 CRITERIO 13

m No existe m Existe

No. RE que incluyeron acciones de
mejora por criterio para el componente

Criterios con menor valoracion para el componente Salud y Nutricion

Criterio 2 Establece espacios para socializar la Minuta Patrén, con las nifias, nifios y
adolescentes, con el talento humano y los padres de familia y cuidadores.

8

Criterio 4 Propicia minimo 2 visitas al afio por parte de la autoridad sanitaria

competente.
Criterio 13 Garantiza la toma antropométrica y el seguimiento nutricional de las nifas, 4d o
nifios y adolescentes. (Tres veces al afio) 1
0 : o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Momento

888883

(=]

No. de criterio
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INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTES P Y S

CRITERIOS CON VALORACION COMPETENCIAS DE
CRITERIOS CON VALORACION DE ESTADO O GESTION CRITERIOS CON VALORACION
PRESENCIA COMPETENCIAS DESEMPENO
mNule = Endesarmolio Consolidado ® Avanzado
B Noexiste o Existe mNulc ®mRegular  Buena o Excelante
- f | m T - N B B
| : % L A : 2 =
' o { i 6 60
0 49
13 22N - 1 104 96 " 3
N " % ™ “ © A % o O >
N T Y Y, A S R C R
< <
&‘\% &‘\ C*\\ a‘\ C“\\ (3-‘\ a‘« @‘\ c?‘\\ d\*ﬂ' (}\é’ 1a 1b lc  Criterio12 Criterio 13 Criterio 14 Criterio 15 Critrerio 16 CRITERIO. 37 CMITERIO 23 CRITERIO 29

No. RE que incluyeron acciones de mejora por criterio
para el componente
Infraestructura y Ambientes Protectores y Seguros

Criterios con menor valoracion para el componente =
70
Criterio 1 La Residencia Escolar conformé un comité de gestion de
riesgos. -
Criterio 14 La Residencia escolar tiene articulacion con la instancia de =
gestion del riesgo de desastres municipal (consejos municipales %
de gestion del riesgo de desastres)
30
Criterio 15 El comité de gestion de riesgos realiza el seguimiento a la
. . v . 20
implementacion del plan escolar de gestion de riesgos de
desastres. i I
) I (M |
1 2 3 4 5 6 7 8 © 310 11 12 13 14 15 16 17 18 19 13 1b 1¢

No. de criterio
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Aspectos claves en lo que los Establecimientos Educativos requieren acompanamiento

por parte de las ETC para el fortalecimiento de las Residencias Escolares

Recursos para la contratacion de
cuidadores y manipuladoras de
alimentos.

Acompafiamiento para la
apropiacion e implementacion de
los lineamientos por parte de los

directivos de las RE.

Acompanar a las RE en la
generacion de protocolos y/o
procedimientos de emergencias y
su contextualizacion con la
realidad presente en los territorios
donde se ubican las RE.

Mejoras en la infraestructura y
dotacion para mejorar las
condiciones y disposiciones de
los estudiantes

Fortalecer los procesos
pedagogicos y curriculares bajo el
liderazgo y acompafnamiento del
area de calidad educativa
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Resultados fortalecimiento pedagdgico y curricular - Jornada Unica

Logros y aprendizajes en el proceso de fortalecimiento.

Responder a las dudas y expectaciones del componente pedagogico y curricular con entasis en jornada unica
(puesta en marcha de los ejes movilizadores, gestion y articulacion de acciones para la atencidn integral, como
orientar a los EE para realizar las adaptaciones a los PEC y PEI con |a estrategia de jornada Unica) con el equipo de
profesionales encargados de la Jornada Unica de las entidades territoriales certificadas.

NI

Se orientd en la identificacion de elementos necesarios para nivelar los escenarios de las ETC en la busqueda de
informacion con respecto a la implementacion de la jornada Unica para compartir con los EE de sus territorios.

N\

El reconocimiento de la corresponsabilidad de todos los actores involucrados al momento de implementar la Jornada
Unica en los EE (los directivos docentes, los docentes y los funcionarios administrativos tanto de las ETC como de
los EE).

N\

Se concretd con las ETC los acompafiamientos que se deben realizar a los EE que implementan o estan interesados '

en la implementacion del a JU.

Momento
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Resultados fortalecimiento pedagdgico y curricular - Jornada Unica

Logros y aprendizajes en el acompainamiento de las ETC a los Establecimientos Educativos en la implementacion o

fortalecimiento de la Jornada Unica.

I- Se logré6 mayor vinculacion de Ios
'docentes y directivos docentes, en el!
Idesarrollo de las acciones enmarcadas en
las gestiones que adelantan los EE a,
(partir, de las herramientas brindadas en
IIos procesos de cada una de las sesiones |
jde trabajo y retroalimentacion de acuerdo i
1a sus contextos. I

:- El trabajo coordinado entre las ETC y la |
1 comunidad educativa permitié un avance I
ien el fortalecimiento  pedagdgicol
I encaminado a la promocién de los ajustes !
I que se deben adelantar para incorporarlos !
I'dentro de los E.E con el énfasis en
I Jornada Unica.

I. Se promovio en los espacios de!
'formaC|on con los lideres de la Jornada
!Unica, la corresponsabilidad para el
jacompafiamiento a  los  directivos
j docentes de los E.E que han mostrado y |
I desean implementar la Jornada Unica. 1

:- Se logro sensibilizar a las Entidades1 |
| Territoriales que la implementacion de last I
1acciones de Jornada Unica requiere de! |- Se gestiond con las ETC la ruta paral
larticulacién con las demas areas de! 1orientar a los EE que estan interesados!
Igestion dentro de la Secretaria de! 1enlaimplementacion de la JU.

IEducacmn para el alcance de los! I

ObjetIVOS propuestos para la JU. Lo !

d o
o
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Aspectos claves en lo que los Establecimientos Educativos requieren acompanamiento
por parte de las ETC para el fortalecimiento pedagoégico y curricular con énfasis en

Jornada Unica:

Formacion o gestion para la
formacion a los directivos y
docentes en: fortalecimiento
de procesos pedagogicos,
metodologias pedagogicas y
evaluacion formativa.

Analisis conjunto del contexto
desde la matriz.

Acompanar a los EE en
territorio para conocer las
necesidades e intereses de la
comunidad educativa (mayor
acercamiento in situ).

Realizar retroalimentacion de
los PE| 0 PEC de los EE.

Realizar encuentros entre EE
para compartir experiencias
significativas y lograr replicar
procesos pedagogicos en los
diferentes territorios.

Realizar un diagnostico para
el mejoramiento de ambientes

escolares y dotacion de los
mismos.
<

o

16




22" Fuente: dudolt.com
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Aqui esta el pollito...

Fuente: dudolt.com
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Ahora veamos los resultados de las RE pertenecientes a la
ETC HUILA

» = N
CONTRATO 2417016-2021 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - FUNDACION PLAN

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON RESIDENCIAS ESCOLARES.
RESULTADO FORTALECIMIENTO RESIDENCIAS ESCOLARES FOCALIZADAS VIGENCIA 2021

Pox ln nifesr an Colombla

Cuenta con un plan de

NOMBRE SEDE Ju Cuenta con autoevaluacion Cuenta con plan de fortalecimiento Matriz de lectura de contexto . v . ..
implementacion de jornada Gnica
HUILA IE AGROPECUARIA DE AIPE gl Si 1 1
HUILA IE JORGE VILLAMIL ORTEGA 5l i 1 1
HUILA JIE NICOLAS GARCIA BAHAMON gl Si 1 1

1

1

1

d o
(o]
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Resultados fortalecimiento Lineas 1, 3.1y 3.2 ETC y RE 2021

LINEA CRITERIO CONSOLIDADO
No. de RE Focalizadas 3
No. de RE que finalizaron proceso de fortalecimiento virtual 3
, o No. de RE con autoevaluacion 3
Linea 1. Fortalecimiento de
las RE No. de RE con plan de fortalecimiento 3
No. de RE con proceso formativo presencial 0
No. de RE con entrega de Guias pedagdgicas fortalecimiento 0
Linea 3.1 Fortalecimiento de o . .
A Participacion en las 4 sesiones virtuales SI
la gestion técnicade la ETC
Participacion de la ETC en las 7 sesiones de fortalecimiento de la gestion
] - ) : Sl
Linea 3.2 Fortalecimiento de |administrativa
la gestion administrativa [La ETC cuenta con modelo de proyecto tipo para el fortalecimiento en SI
infraestructura y dotaciones
Seguimiento de la inversion donacion Experiencias significativas 2020
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Consolidado proceso autoevaluacion y planes de fortalecimiento
RE focalizadas en el aiio 2021
ETC HUILA

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON RESIDENCIAS ESCOLARES.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y GESTION

A confinuacion e p la lidacion del i de auipevaluacion de las Residencias Escolares focalizadas en el afio 2001 pa R ETC
No. Criterio

Criterin 1 La residencia escolar, cuenia con un d dela qgia de acogida, bi y permanencia para estudianies residentes.

Se cuenia con nstrumenios como: (formatos, fichas) para e respeciivo seguimiento y conirol a los estudianiss residenies duranie su permanencia y & momenio de salir a visitas familiares o por moives de salud.
Criterio 2

Cuzndo lzz y los estudianiss salen de |3 residencia escolar de forma defniliva, 2 realiza una valoracion de eaiida que mcluye & andheis del diano del esudiane residenis
Criterio 3

Cuando lzs y los estudianizs salen de la residencia escolar de forma definiiva, se realiza una valoracion de salida que nduye los desempefios en cada una de las areas del conocmeenio.
Criterio 4

Cuando lzz v los estudianizs salen de |3 residencia escolar de forma defniiva, se realiza una valoracion de safida gque incluye los aspecios de seguinviento a salidas de la residencia escolae,
Criterio 5
Criterio 6 Cuando las y los estudianies salen de la residencia escolar de forma definifva, e realiza una valoracion de salida que incluye los aspecios de convivencia, académicos y promocidn del grado escolar.
Criterio 7 Las nifias, nifios y adolescentes cumplen con e perll descrio en el decret y en los Imeamienios t£cnicos y operaiivos de las residencias escolares.
Criterio & La residencia escolar cuenta con izhenio humano adicional &l descrito en el decreio y en los Ineameenios onicos y operativos.

Se cuenia en la residencia escolar con hemamisnias para hacer seguimiento diano a las acividades coddianas de estudianies resideniss (Fichas de seguiniento diano, biacoras)
Criterio 9

No. No existe Existe CRITERIOS CON VALORACION DE ESTADO O

Criterio 1 1 1 PRESENCIA
Criteric 2 2 WSeriesl M Series
Criterio 3 1 1
Criterio 4 1 1
Criterio & 2
Criterio B 2
Criterio 7 2
Criterio 8 1 1
Criterio 9 1 1

HO. RITERI\} [4:} TEHIO CﬁIT RIDC RITERIG CR T!F a CHIT RIQ CRITERIG CR TEF a CHIT RIQ

d o
o
Nota: Se compartira a la ETC el archivo Excel con la consolidacién de las autoevaluaciones y planes de fortalecimiento y los archivos individuales.
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Recomendaciones del fortalec,imiento para el Plan de
Implementacion Jornada Unica desde la ETC

Por la nifiez en Colombia

Fortalecimiento pedagogico y curricular - Retos

ETC Observaciones

Huila - La ETC manifiesta que requiere un proceso de acompafiamiento individual que permita
dar respuesta a las necesidades que se presentan en el territorio.

Fortalecimiento pedagdgico y curricular — aspectos a fortalecer

ETC Metodologias / Temas
Huila - Huila participo hasta la sesion 2, requiere procesos individualizados de atencion.
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Resultados fortalecimiento Lineas 2y 3.3. T
ETC y RE 2021

LINEA CRITERIO CONSOLIDADO
No. de EE Focalizados 3
No. de EE que finalizaron proceso de fortalecimiento 3

Linea 2. Fortalecimiento

. : virtual
pedagogico y curricular con
docentes y directivos docentes [No. de EE con matriz de lectura de contexto 3
No. de RE con entrega de Guias pedagogicas 0

fortalecimiento

Linea 3.3 Fortalecimiento 2/6

pedagdgico de los EE con RE

Participacion en las 6 sesiones virtuales




Mira el grafico di el color y no la palabra...

AMARILLO AZUL NARANJA
ROJO VERDE
VIORADO AMARILLO ROJO
NARANJA VERDE '
AZUL ROJO MORADO

Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=x3qTxGEXI6s
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Por la nifiez en Colombia

Me la juego por las Residencias Escolares
https:/lwordwall.net/es/resource/30220016

Selecciona 3 respuestas v

Son cgmponentes dela
qtencion en el lineamento
tecnico y operativo para RE

A B (5
Familiay Saludy Administrativo

entornos Nutricion y operacion

D E F

Pedagogico y Administrativo Ambientes
vida cotidiana y gestion educativos

Una serie de preguntas de opcion multiple, presiona las respuestas correctas para continuar 3

Momento
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Por la nifiez en Colombia

Retomemos algunos
conceptos generales
de los componentes
de la atencion

Gestion emocional nfoque de género

Infraestructura
y ambientes Administrativo
protectores y y gestion
Seguros

Familia,
comunidad y
redes

Salud %
nutricion

Pedagogico y
vida
cotidiana

Enfoque diferencial
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ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Implica apuestas en torno al fortalecimiento del liderazgo de directivos docentes de los
establecimientos educativos que implementan la estrategia de residencias escolares, ya
que se constituye en un pilar para el desarrollo de actividades de seguimiento, auditoria,
control, definicion de perfiles de los educandos, administracion del talento humano,
analisis y toma de decisiones frente al cargue de matricula en SIMAT, gestion de
recursos adicionales a los dispuestos por las autoridades educativas del orden local y
nacional en el SGP (Sistema General de Participaciones), y la consolidacion de una
instancia que garantice los espacios de coordinacion del establecimiento educativo
Comision de Residencia Escolar.
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Por la nifiez en Colombia

LINEA BASICA ADMINISTRATIVO LINEA BASICA GESTION

Direccionamiento estratégico de los directivos
de las residencias escolares y el acceso a
recursos para fortalecer el desarrollo de
actividades enmarcadas en la formulacion de
proyectos y la articulacion con actores
comunitarios, educativos, no gubernamentales
y del sector productivo que aporten al
desarrollo de las comunidades educativas




La educacion = pin

educacion
es de todos

Camino haCia el mejoramiento continuo PorlanlﬁezeColombla

ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Linea Administrativa
N\

L)

\

COMISION DE nn\
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Linea Administrativa

Camino hacia el mejoramiento continuo Portaninezen Cotombi

ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

COMISION DE
LA RESIDENCIA
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ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Linea de Gestion

COMISION DE
LARESIDENCIA '
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es de todos

CONCERTACION LINEAMIENTO CON PUEBLOS

rd

INDIGENAS

Mineducacion

Financiacion

Las comunidades indigenas tienen la figura de
los gobiernos propios que pueden contribuir
tanto en la destinacion de recursos que
por ley administran y en la gestion a traves
de las entidades gubernamentales y no
gubernamentales con las que interactuan.

Tomando como referencia el Articulo 2.3.35.954.
con los aportes de las familias y/o acudientes,
en los territorios indigenas se puede crear una
estrategia en donde coincidan los aportes
comunitarios y familiares.

Los aportes pueden ser monetarios 0 en
especie. Estos recursos tambien pueden ser
aportes desde el conocimiento ancestral, por
ejemplo, la transmision de saberes ancestrales
y de trabajo comunitario para mantenimiento
o construccion de infraestructura.

PROYECTO DE DECRETO

Componentes para la
atencion a poblacion
escolar indigena en
residencias escolares

ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

AMBIENTES ESCOLARES

.y PLAN

INTERNATIONAL

Por la nifiez en Colombia

Planta fisica, saneamiento
basico, dotacion maobiliario

ADMINISTRATIVO Y DE
GESTION

Asignacion y seguimiento a los recuros,
PEGR, Comisionas de Residencia Escolar,
Asistencia teécnica.

PEDAGOGICO Y VIDA
COTIDIANA

Dotacion didactica, tefidos de sabiduria,
pedagoglas ancestrales

Garantia de la alimentacion. Habitos
saludables, Minuta diferencial Articulacion
PPE. Memoria y educacién alimentara
Enfoque diferencial

FAMILIA, COMUNIDAD
Y REDES

Familias, comunidades y territorios de
origen y de acogida, gobiemo propic
Activacion de rutas y arniculacion

intarsectorial.

Momento
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FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES

Busca la corresponsabilidad y fortalecimiento de vinculo familiar y afectivo, en pro de
la garantia del los derechos y desarrollo de los NNA. En donde los Establecimientos
Educativos, la familia y la comunidad son actores importantes en este process.

Las Residencias Escolares son punto de encuentro para establecer estrategias que
puedan garantizar la presencia de las familias en la vida de los estudiantes
residentes.

La gestion emocional también hace parte de este componente, puesto que desde
las lineas que contiene, se pueden abordar las tematicas relacionadas propias de los
NNA 'y también las causadas por la pandemia.

* Vinculo
* Redes de apoyo
* Fortalecimiento de su rol

FAVORECE EL
AFIANZAMIENTO

Por la nifiez en Colombia

‘ "s"ji
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FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES Forlaninez en Golombia

¢, Por qué incorporar la gestion emocional?
EnlaRE Y EE

@ Se deben generar estrategias que permitan abordar la gestion emocional,
ya que su impacto es: a nivel personal, social, cultural y familiar. &

Son en estas areas donde se gestan los principios, valores e historias de [\
aprendizaje de los NNA y los acompafaran el resto de sus vidas.

Es necesario dar herramientas a los Establecimientos Educativos
para atender la desercidon causada por el impacto emocional de la
pandemia en la vida de las personas, protegiendo las trayectorias
educativas de los estudiantes.
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LINEAS BASICAS DEL COMPONENTE
1. La importancia de la
vinculacion familia
escuela; como un 2. 4. Redes
ejercicio de Acompanamiento 3. Redes de de apoyo

apoyo familiar

comunitario

responsabilidad psicosocial
compartida en la garantia
de derechos de NNA
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FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES
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FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES
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FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES




tg gg‘;gzcggn Mineducacion y PLAN
FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES v """"°"

Promover la participacion de los mayores y mayoras de las comunidades, consejeros,
@ | palabreros o cualquier otro referente que pueda ayudar a solucionar conflictos o
apoyar el aprendizaje cultural y la transmision de conocimiento ancestral.

Definir un plan de accion paraatender las necesidades emocionales, pedagogicas,
@ | financieras o logisticas que puedan tener las nifias, nifios y adolescentes residentes
indigenas.

Realizar acciones para promover o fortalecer las redes familiares y
comunitarias que puedan haber en el territorio.

INDIGENAS

Las familias pueden generar rituales o celebraciones de paso
para recibir y acompanar a nifios, nifas y adolescentes, que
ingresan a las residencias escolares, principalmente en la
fase inicial. prg

Establecer acuerdos y estrategias para fortalecer el vinculo, el
cuidado y crianza compartida con los entornos de origen. O

Cada EE con residencia escolar debe definir los mecanismos de activacion
de rutas para la atencion y prevencion de eventos que puedan vulnerar los O
derechos y proteccién de las nifias, nifios y adolescentes de la poblacion

residente.

CONCERTACION LINEAMIENTO CON PUEBLOS

d o
(o]
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PEDAGOGICO Y VIDA COTIDIANA Por la nifiez en Colombla

OBJETIVO

El componente tiene como objetivo fortalecer y cualificar los procesos pedagogicos en las
dinamicas de vida cotidiana de las residencias escolares de tal forma que nifias, nifios y
adolescentes mejoren sus habitos de estudios, uso creativo del tiempo libre e implementacion de
proyectos pedagogicos para materializar los planes de vida de acuerdo con los ciclos vitales.

El tiempo que las NNA dedican a los procesos de aprendizaje
asociados a lo escolar es cada vez mas amplio. Con la jornada
unica (no complementaria, ni extendida), con la que cuentan
cientos de Establecimientos Educativos, se buscé mejorar y
flexibilizar los curriculos para potenciar actividades ambientales,
culturales, recreativas, deportivas, artisticas, y de desarrollo
humano; asi mismo, y de acuerdo con los recursos, educacion en
ciencia y tecnologia (MEN, 2017)
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LINEAS BASICAS

1. Autodeterminacion y
toma de decisiones

- )

Afianzar la motivacion,
la autonomia, la
autoregulacion y la
autodeterminacion.

Toma de decisiones
positiva.

PEDAGOGICO Y VIDA COTIDIANA

2. Aprendizaje por
proyectos

'

—

Desarrolla los intereses
de los estudiantes,
fomentando su
espiritu investigativo.

£

.
|

_

Fortalece la adquisicion
de técnicas y dominio
sobre un tema.

|

3. Mediacion, deberes y
convivencia pacifica.

Promocion de la
convivencia pacifica,
participacion y
responsabilidad
democratica.

Fortalecimiento de la
cultura de derechos
humanos y mitigacion de
la violencia escolar.

Q@ PLAN

Por la nifiez en Colombia




La educacién
es de todos

Mineducacion

Q@ PLAN

Por la nifiez en Colombia

PEDAGOGICO Y VIDA COTIDIANA

LINEAS BASICAS

4. Habitos de estudio en
las Residencias
Escolares.

6. Inclusion y Planes
Individuales de Ajustes
Racionales.

5. Uso creativo del
tiempo libre.

. . Y ' ™y ' ™
Alude a la acciones dentro de

las RE que favorecen
patrones de conducta o

estructuras mentales para

Fortalecimiento de las
practicas que propician
espacios alternativos de

Definicion de las metas y
objetivos con respecto a
los ajustes razonables y

asumir el interes de los aprendizaje. ayudas pedagdgicas.
estudiantes.
< y < y
D llar el interé N Adaptaci del
. aptaciones de
Biisqueda del esarrollar el interés pt
: ; particular y motivar el curriculo a las
mejoramiento en el : - :
e R cambio de actividad con necesidades y
T e y respecto a la dinamica capacidades de los
escolar. estudiantes.
< < 4 < 4
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INDIGENAS
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p Por la nifiez en Colombia
PEDAGOGICO Y VIDA COTIDIANA

Criterios basicos

Las actividades pedagogicas se deben desarrollar en la jornada de la residencia
escolar. No debe entenderse como una extension del pensum u horario escolar.

Se deben tener en cuenta los tejidos de sabiduria propios de cada pueblo y
los ejes curriculares de cada Proyecto Educativo que tenga el establecimiento
educativo en los territorios indigenas.

La propuesta pedagogica debe especificar las pedagogias indigenas propias o
caminos para la transmision del saber.

Contar con la participacion de las familias, los sabios, las autoridades tradicionales
o los guias espirituales, sin descartar la participacion de otros actores claves de la
comunidad.

©

Los proyectos transversales como: democracia, educacion sexual y los
proyectos pedagogicos productivos —PPP— pueden servir de referentes para
la construccion de la propuesta pedagogica.
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PEDAGOGICO Y VIDA COTIDIANA

Tejido pedagogico de saber para las
residencias escolares

Ejes curriculares

Deporte, juegos, danzas, salud sexual y reproductiva. Expresiones artisticas, artesanias,
exploracion del medio. El autocuidado, proyectos productivos: siembras, pescas, cria de

animales.

Construccion de identidad, la afectividad, la pareja, afrontamiento del duelo, de la presion
del grupo, retos, construccion de plan y sentido de vida propio. Discernimiento sobre la
toma de decisiones. Fortalecimiento de vinculos. Valoracion propia o auto valia. Desarrollo

Ejes curriculares y fortalecimiento de la resiliencia.

PEC’ Proy ectos Tramitacion de conflictos, manejo de la procrastinacion, equidad de genero. Acercamiento a

Interculturales, reconocer sus derechos y deberes desde la Ley de Infancia y adolescencia, politica ptiblica

. de mujer, ley de origen. Reconstruccion de memoria colectiva. Estrategias de participacion

Proy ectos PI'OpIOS o y liderazgo colaborativo no competitivo. Autonomia, economia solidaria. Recorridos al

PEI territorio, senderismos, visitas, convites o mingas, paseos, Lengua Materna, Gobierno propio,
educacion y memoria alimentaria etc.

INDIGENAS

Manejo de TIC, astronomia propia, derecho propio, artes y oficios (articular con el SENA)
contenidos curriculares de acuerdo a su vocacion. Lengua materna.

Cosmovision, ley de origen, medicina tradicional. Historias fundantes. Lengua materna.

CONCERTACION LINEAMIENTO CON PUEBLOS
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SALUD Y NUTRICION

Por la nifiez en Colombia

OBJETIVO

Consolida las actividades de promocion de la salud y habitos de vida saludable para las
nifas, nifos y adolescentes en las residencias escolares. De esta forma, se orientan las
lineas de accion, teniendo como referente la politica de seguridad alimentaria y nutricional
y la normatividad vigente

Consumao adecuado y
suficiente de alimentos

(=] e ° i
Calidad e inocuidad Utilizacion biologica Segundad alimentana
nutncional

Acceso a los alimentos
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1. Acceso y consumo

‘ : diario de los 2. Promocion y
LINEAS BASICAS iment . fica de estilon d 3. Plan de
alimentos, en practica ae estlios de saneamiento basico
cantidad, calidad e vida saludable
Inocuidad
=""=) a4 ™ [ Promover practicas de | ( )
= 2 - habitos de vida saludable Espacios limpios y
(, ?' /5‘-‘ impgftgﬁceizg ggecnl}gr!?las en las RE teniendo en seguros que garanticen
e ud necesidades nutricionales cuenta que los habitos la salud de la
v v de las nifias, nifios y que se fomenten en la comunidad educativa.
e adolescentes para infancia y la adolescencia N y,
contribuir a su estado perduraran en el curso de
nutricional y de salud \_ vida. J )
\_ / 4 programas: limpieza y
( - Autocuidado A desinfeccion, residuos
—Cultura del movimiento sélidos, control de
Cubrimiento del 100% de -Higiene del sueno plagas y abastecimiento
las recomendaciones de — Relacion sanacon la de agua potable
energia y nutrientes Hi _comlda
—Higiene personal

\_ y \_ /
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SALUD Y N UTRICION Por la nifiez en Colombia

LINEAS BASICAS

4. Rutas de atencion 5. Seguimiento 6. Prevencion de
en salud . nutricional riesgos en salud
/"Alude a la atencion integral |dentificar la malnutricion g _ Comprende las h
y al bienestar de las nifias, por déficit o por exceso, por orientaciones y acciones
nifios y adolescentes por medio de la toma para la promocion ,
medio de la activacion de antropométrica y acciones prevencion y recuperacion
rutas integrales en salud, encaminadas a la de los riesgos y darios en la
propiciando acciones apropiacion de una imagen salud que se puedan
individuales y colectivas corporal positiva presentar a nivel fisico,
que promuevan lasaludy | - ~/ \_ mentalysocial )
\_ previenen la enfermedad / - Convivencia sana
- Estado de afiliacion al - 3 tomas en el afio -Vida saludable
SGSSS ) -Activacion de rutas -Derechos sexuales y
Esquema de vacunacion \ reproductivos

-Entornos saludables
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SALUD Y NUTRICION

La Entidad territorial en el marco de su autonomia administrativa, teniendo en cuenta aspectos como la dinamica territorial,
disponibilidad de alimentos, habitos alimentarios, promocion de alimentacion saludable; asi como articulacion con el PEI, a
través del profesional en Nutricion y Dietética, definira el nimero de tiempos de consumo y la distribucion de las

recomendaciones de energia y nutrientes
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SALUD Y NUTRICION
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Por la nifiez en Colombia

Orientaciones implementacion protocolo de bioseguridad y procedimiento
de limpieza y desinfeccion en las RE

== OE!
ABC para la

Conversemos

sobre la i
implementacion Resolucion 350 de 2022: Protocolo escolpres Documento orientador ABC para la
del protocolo en de bioseguridad para la prevencion . bioseguridad de las residencias

las RE

de la transmision del COVID-19. B escolares OEI-MEN 2021

Protocolo de uso de elementos
" de desinfeccion y
acondicionamiento sanitario de

Resolucion 2674 de 2013:
Requisitos sanitarios y BPM - Plan
de saneamiento basico para las areas y superficies en las

lr_esmjenmas es_cc1>rlare.s: (programa de residencias escolares, acorde
. limpieza y desinfeccion) con los lineamientos emitidos
por la autoridad compe
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Antes de InlCIar, 1. Mojate las manos con agua 2. Deposita en la palma de la 3. Frota las manos entre si,
mano una cantidad suficiente de asegurate de hacer mucha
jabon suficiente para cubrir todas espuma

las superficies de las manos..

recordemos los
pasos del lavado de
manos

4. Frota la palma de la mano derecha 5. Frota las palmas de las manos 6. Frota el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano zquierda entre si, con los dedos una mano con la paima de la
entrelazando los dedos, ahora palma entrelazados mano opuesta, agarrandose los
de la mano izquierda contra el dorso dedos.

de la mano derecha.

M’W

7. Frota con un movimiento de 8. Prota la punta de los dedos de
la mano derecha contra la palma

S L e
i OF

9. Enjuaga tus manos con agua

rotacion el pulgar izquierdo,
atrapandolo con la palma de la de la mano izquierda, haciendo
mano derecha, ahora cambia de un movimiento de rotacion,
mano. nuevamente cambia de mano.

10. Seca tus manaos con una 11. Tus manos limpias ahora
toalla desechable estan.
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Por la nifiez en Colombia

1. Resolucion 350 de 2022: Protocolo de bioseguridad para la prevencion de la transmision

del COVID-19

Autocuidado o autoasistencia: Segun la OMS es la capacidad de las personas, las
familias y las comunidades de promover la salud, prevenir enfermedades, mantener la
salud y hacer frente a enfermedades y discapacidades con o sin el apoyo de un
profesional sanitario.

Bioseguridad: conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o
minimizar el factor de riesgo biolégico que pueda-llegar a afectar la salud, el
medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el desarrollo o producto
final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los
trabajadores.

Estrategia de cohorte o burbuja para servicios de educacion inicial y en
establecimientos educativos: Estrategia en la que se identifican y conforman grupos
fijos de nifios, nifas y adolescentes que permanecen juntos a lo largo del dia,
manteniendo el distanciamiento fisico.

MEDIDAS GENERALES
1. Medidas de autocuidado
2. Cuidado de la salud mental
3. Lavado e higiene de manos
4. Distanciamiento fisico
5. Uso de tapabocas
6. Ventilacion adecuada
7. Limpieza y desinfeccion
8. Manejo de residuos
9. Comunicacion del riesgo y
cuidado de la salud

En las areas metropolitanas, zonas conurbadas definidas en cada departamento y los municipios con una cobertura ¢
vacunacion mayor al 70% en esquemas completos no sera exigible el uso del tapabocas en espacios abiertos.
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Por la nifiez en Colombia

1. Resolucion 350 de 2022: Medidas especiales para el sector educativo

En los procesos de vigilancia
epidemioldgica en la comunidad
educativa se debe definir si es

1

1
. 1
Los docentes, directores docentes, i
1
1
| necesario aislar la cohorte o burbuja, no
:
1
1
1
1
1

administrativos y personal de apoyo
tendran en cuenta en las reuniones
colectivas presenciales con las familias
y cuidadores las medidas generales
definidas en este anexo.

El servicio educativo, oficial y privado,
incluyendo los servicios de alimentacion
escolar, transporte y actividades
curriculares complementarias,
continuara desarrollandose de manera
presencial.

siendo necesario el cierre del servicio
de educacion inicial o del
establecimiento educativo.

Escalonar los tiempos de comida y
descanso, privilegiando espacios al aire

|
|
|
|
|
Mantener la estrategia de cohorte 0 :
: libre o espacios con adecuada
:
|
|
|
|
|

: Evitar aglomeraciones a la entrada y la
. burbuja organizando grupos fijos de

1

1

1

1

1

1

1

. salida de las instituciones, en la compra
: o distribucidn de alimentos.

:
1
1
1

nifias, nifios y adolescentes. ventilacion para el consumo de

alimentos.

d o
(o]
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|

|

|

|

' Privilegiar el uso de juguetes y
' materiales pedagogicos de facil
! limpieza

:
|

El tapabocas debe ser retirado
antes de dormir y por tanto no debe
usarse mientras la persona esta
dormida.

Evitar el uso de doble tapabocas en
niias y nifos, por las
caracteristicas anatomicas de su
via aérea.

| Evaluar las particularidades y

| capacidades de cada nifio, nifia y
| adolescente con discapacidades,
! capacidades y talentos

1 excepcionales o trastornos del

| comportamiento para seguir las

' medidas basicas de bioseguridad.

El tapabocas debe ser cambiado si
se humedece con el sudor o con
secreciones, o si esta roto o
visiblemente sucio.

1

1

1

1

| Los tapabocas de un solo uso o
! desechables no deben lavarse ni
! reutilizarse.

1
1
1

@
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Los tapabocas deben tener un
adecuado tamario y ajuste, evitando
dejar espacios entre el tapabocas y

el rostro.

I

I

I

I

| Las bufandas, gorros o

! pasamontaias no sustituyen el
! tapabocas.

:
I

No se recomienda el uso de
tapabocas con valvulas de
exhalacion o de materiales elasticos
0 enmallados.

o

Momento
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2. Documento orientador ABC para la bioseguridad de las residencias escolares OEI-MEN 2021

OEI

QBC para la

. bioseguridad de
\_ las residencias

\gscola res

CONTENIDO
A. Medidas generales de bioseguridad
Lavado de manos
Tapabocas
Distanciamiento fisico
Ventilacion natural
Limpieza y desinfeccion
Medidas en areas especificas
- Preguntas frecuentes
B. Fases para la reapertura
C. Manejo de casos

:g‘;* ’ Manifestaciones clinicas asociadas a COVID-19
Oty et Como identificar y clasificar los casos
42 | %@,g Cuéles son las pruebas que existen para detectar COVID-19
T, L9, Conducta indicada en cada caso
=~y Como hacer el aislamiento en un caso probable, sospechoso o positivo
S —————— Preguntas manejo de casos
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Tomemos como ejemplo la
ultima Residencia Escolar
visitada e identifiquemos si
cumple con el protocolo de
bioseguridad

Utilicemos
esta lista
de chequeo

Ejercicio practico

Q@ PLAN

Por la nifiez en Colombia

_ l‘_

DONTRATO e 38550 ENSTERD 3E EOCACTN WALONEL RABACENFLAS

FORTRLECRIENTO D€ RE306V1 S00L6E

LIST 3 CESHED NPLEERTACKN PROTOC0LO 3 BESSSR1A0

SEDAS CORBRALES € CoSECtRmD

1 Coentz con panics dotades iz o lesado de mares [lvamanis con dspendybdad de agea

yidbin o dspensaduee: de desbal gicsinads)

2 Cueniz can mensages induyesies y facles de camprendes per Iadas fos miembess de |2 camunidad
TR =3 Lan = - 11 - o lasado d=

mudmmuh;mmdﬁ:é;hﬁi}

TAPEBICAS

3 Lasyl tapab Iadue les espacion de aresidencia escelr

4l persoed que |z enaresrdencia escafer usz lapabacas en las ones comures yarea

5 Las ylas eshudianies sesidentes se refian el lapabecas jusio anies de dormir

6. Les lapabocas desechables s2 diminan 2a doblz belsa color sooin fnd

T Les lapahocas d2 tela usadas por fas yles esudianies residenies sonlavades con ague y scben
dmareske

DSTADAMENTDFSDD

£ Sesmbrzalz cE g g g -

12 e maniener o dislancianiesio fisioa on lodes
faz fugares en donds 2= peada kener o con ol Shope wma e las
nejres medides pera vl 2 propegediin.

9 5 2aten agemesachnes en les diferendes 2spanes donde se desamollan les adiadades,
defimence estalegias que garasiicen & dslanciamend fisica y minimices |2 aoamudaciin de
persanas en un mismo lugas

VENTILADION KATURAL

d o
(o]
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3. Resolucion 2674 de 2013: Requisitos sanitarios y buenas practicas de manufactura
Plan de saneamiento basico para la Residencia Escolar

@ PLAN

Por la nifiez en Colombia

La Resolucion 2674 define el plan de saneamiento basico como “las acciones o procedimientos requeridos para
disminuir los riesgos de contaminacion de los alimentos”. Este plan debe estar escrito y a disposicion de la autoridad
sanitaria competente; debe incluir como minimo los procedimientos, cronogramas, registros, listas de chequeo y

responsables de los programas de:

-

\_

~

Programa de
limpieza y
desinfeccion

J

-

\_

~

Programa de

residuos solidos

-

J

\_

Programa de

control de plagas

~

J

-

\_

Programa de

suministro de
agua

~

abastecimiento o

J

En la cartilla “Plan de
saneamiento” cuentas
con informacion general
de cada programa
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Programa de limpieza y desinfeccion Por la nifiez en Colombla

es de todos

:EI proceso de limpieza y desinfecciéon se define como el conjunto de actividades encaminadas a la reduccién:
' metodica de los microorganismos contaminantes presentes en las diferentes areas, superficies, equipos y ambientes :
lde la institucion. De esta manera se evitara su proliferacion, disminuyendo el riesgo de contaminacion que puede'
. ocasionar enfermedades graves en las personas. l

El procedimiento de limpieza y desinfeccion aplica en los

siguientes lugares: Los procedimientos deben

« Aulas de clase P2 contemplar:

« Bafios B «  Area de limpieza y frecuencia
«  Area del comedor \v #& |+ Utensilios y productos

» Dormitorios empleados

« Zonas comunes ' « Mecanismo (paso a paso)

«  Areas Administrativas

« Cocina

« Almacenamiento de residuos. L X .
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Ejercicio practico

Revisemos el protocolo
de uso de elementos de
desinfeccion y la lista de
chequeo

9 La educacién e
ﬁ es de todos e iy

Por la nifiez colombilang

Contrato 1828850- 2020 Ministerio de Educacién Nacional - Fundacién PLAN.

LIVIADE (LI MPRNAACK TRCETCIL 1Y (ICN ¢ S 1 IO

PROTOCOLO DE USO DE ELEMENTOS DE DESINFECCION Y ACONDICIONAMIENTO SANITARIO DE
AREAS Y SUPERFICIES EN LAS RESIDENCIAS ESCOLARES, ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS
EMITIDOS POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.

OBJETIVO
Describir los p de Empieza y desinfeccién que se deberan Bevar a cabo en las instalaciones de las
: idencs en limiento a la legislaci ional para g sos impios y sequros
L] para el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes.
e
e ALCANCE
T
—— 1 1 EFl ‘ Apiica para todo el talento humano vi aia estrategia de
S || | | 11 1111
fon: ! ; 11 1 i | QUE SE QUIERE LOGRAR CON ESTE PROTOCOLO
e 111 | |
: ! Un ambiente limpio es un entomo seguro tanto para las nifias, nifios y adolescente como para el talento humano.
= De esta forma, se i ia icdn de enf dad ity por akm y las enfi d
infectecontagiosas.
GLOSARIO*"
Contaminacion cruzada: Proceso por el cual los mé gani son ladad diant
equipos y materiales de una zona sucia a una Empia. posbiditando la contaminacidn de fos aimentos.
Limpieza: Es el pi imi de eliminacién de resi de ali i g o cualquier otra
sustanca indeseada en las superficies u objetos.
Desinfeccién: Es el sento fisicoquimico o bioldgico que se realiza en las areas y superficies limpias con
e fin de destruir de disminuir ios microorganismos &

¢El plan de
saneamiento de los
EE incluyen las areas
de la RE?

* Decreto 3075 de 1997
* Decreto 1713 de 2002
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N

Integracion del modelo de operacion PAE a la
—-‘ estrategia de Residencias Escolares para poblacion
indigena.

NUTRICION =S

El PAE financia un complemento alimentario, de

' tiempo o calendario de permanencia del estudiante

v Acni : ; :

2 referente técnico, los avances alcanzados en la Yaitinte e de I sl Db e n ke

Z | | concertacion con los pueblos indigenas sobre la ¥7

G} alimentacion escolar. Acuerdos que se encuentran , =

ra) 5L A traves el PAE se puede suministrar un complemento

z reglamentadOS en l.a a RQSO[UCIOY'\ NO. 018858/18 aljmentario que aporte hasta el 30% de las

- “Por la cual se expiden los Lineamientos tecnicos- d recomendaciones diarias de energia y nutrientes
administrativos, los estandares y las condiciones gesUSice 4 EHpOICR S0, SR KU se flebe

28 : 5 gestionar la garantia del porcentaje restante de tal

minimas del programa de Alimentacion ESCOlar manera que se garantice el 100% de suministro
-PAE- para pueblos indigenas”. nutricional en la residencia escolar.

A

Para efectos de la financiacion, el PAE cuenta con
‘ diferentes fuentes de financiacion a parte del
Sistema General de participaciones -SGP-.

CONCERTACION LINEAMIENTO CON PUEBLOS
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SALUD Y NUTRICION

N
§ SALUD Condiciones de seguridad: garantia de atencion a
@ _‘ la salud, gue implica la vinculacion de la poblacion
2 W residente escolar al Sistemma General de Seguridad
= Es la armonia y el equilibrio de acuerdo con la Social en Salud — SGSSS- .
(o) cosmovision de cada pueblo indigena, resultado
© de las relaciones de la persona consigo misma, /
E con la familia, la comunidad y el territorio. ——m
= 2 B Son los ETC, junto con las autoridades indigenas y las
s E familias participantes en la estrategia, quienes tienen
<V una gran responsabilidad para llegar a acuerdos
"'Z" % y realizar la planeacion local que responda a las
i necesidades de cada escenario .
2 g ———
®) ‘\ f?ﬁ
2 Z \:Ej
o —— En relacion con los habitos de vida saludable y el
EZ) u saneamiento basico que estan vinculados a los
8 LYY @ ‘ procesos alimentarios y que estan definidos en la

normatividad vigente.
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SEGUROS

OBJETIVO

Busca consolidar la informacion de las lineas de accion y condiciones minimas
recomendadas para orientar los espacios fisicos que fortalezcan la interaccion, entre las
ninas, ninos y adolescentes, con sus familias y la comunidad que les rodea, asi como
gestionar los riesgos asociados al uso diario de la infraestructura, y al entorno en el
que se encuentran ubicadas las residencias escolares.

NTC 4595 del
2020

Proyecto decreto
RE

d o
(o]
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Por la nifiez en Colombia

LINEAS BASICAS

KEI edificio de residencia escolar deberia\ K Mobiliario requerido espaCQ

estar localizado en el mismo predio del fisicos (habitaciones, espacios
establecimiento educativo o sede donde educativos, de recreacion, entre
se  desarrollan  las  actividades \‘ otros.)
\académicas. ) » Espacios adaptados para el
transito de personas con
. . , L discapacidad y movilidad reducida
Inexistencia de vias de comunicacion y . .
. » Comodidad: Confort visual,
tiempo de traslado mayor a 4 horas.

\térmico, auditivo, calidad del airey
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SEG U ROS Por la nifiez en Colombia

LINEAS BASICAS, 3. Gestion del Riesgo

Es importante tener en cuenta que los acmdentes\ Es importante reducir el riesgo para minimizar el
no son consecuencia de hechos fortuitos o impacto que generan los desastres a la integridad
hechos asociados al azar; los accidentes en Ia fisica y psicologica de los y las estudiantes
mayor parte de los casos son evitables. residentes y la comunidad educativa.




La educacion Mineducacion
es de todos

Camino hacia el mejoramiento continuo  =omeercoonse

INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTES PROTECTORES Y SEGUROS
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Camino hacia el mejoramiento continuo ez encoiomsi

INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTES PROTECTORES Y SEGUROS

GESTION
DEL RIESGO
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FASES PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE GESTION DE RIESGO ESCOLAR

Fortalecer la gestion del riesgo dentro de la RE, a través de la identificacion de las amenazas,
vulnerabilidades presentes y los planes de accion que permitan una respuesta exitosa ante la posibilidad de
ocurrencia de un evento.

GENERALIDADES INFORMACION DE LA RE
> Introduccion / Presentacion > ldentificacion Institucional
» Justificacion » Contexto de la RE
¢Las RE cuentan > Objetivo (s) > Recursos disponibles
con un Plan de > Alcance > Plano (s) de la RE
Gestion del Riesgo? » *Marco conceptual y normativo
IDENTIFICACION DE AMENAZAS Y PLANES DE ACCION
VULNERABILIDADES > Comités de emergencia y Primeros
» Matriz  de  Amenazas vy auxilios
Vulnerabilidades » Accion antes, durante y después de

» Capacidad de la RE / Medidas de la emergencia

mitigacion Protocolos de emergencia
» Acciones a corto, mediano y largo Evacuacion

plazo Protocolos de recuperacion

YV V
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¥
DESASTRES - INFORMACION DE LA RE

PLANO DE LARE
ﬁos planos y mapas cartograficos son dibu@

que muestran las principales caracteristicas
fisicas del terreno, tales como edificios, cercas,
caminos, rios, lagos y bosques, asi como las
diferencias de altura que existen entre los
accidentes de la tierra tales como valles vy
colinas (llamadas también relieves verticales).
Los planos y mapas topograficos se basan en
los datos que se recogen durante los

@antamientos topograficos (FAO). /

https://support.microsoft.com/es-es/office/crear-un-plano-de-vivienda-6¢177¢7c-c60c-468b-8040-8f8dc85b1069 q
[ Importante, el plano del EE es # al de la RE 02
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Por la nifiez en Colombia

PLANO DE LARE

Disefiemos el
plano de nuestra
RE

/En los casos de no contar con el plano de Q
Residencia Escolar, se puede disefar a traves de
AutoCAD, Paint, Word, entre otras opciones de
software del paquete office o0 especializados, e
incluso se puede realizar un disefio manual con
las caracteristicas principales de nuestra (s)

\Residencias Escolares. /

Tomemos una hoja en blanco y hagamos el primer bosquejo
de nuestra (s) RE, identificando las zonas presentes
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DESASTRES -I|,AyV
AMENAZA

Amenaza: peligro latente de que un evento fisico de origen natural, o causado, o inducido por la accic')n\
humana de manera accidental, se presente con una severidad suficiente para causar pérdida de vidas,
lesiones u otros impactos en la salud, asi como también dafios y pérdidas en los bienes, la infragstructura, los
Kmedios de sustento, la prestacion de servicios y los recursos ambientales. y

Sismos, hundimientos, avalanchas, Erupciones Volcanicas,

Granizadas, Tomentas eléctricas, crecientes tomenciales, a—— >
vendavales. C )

Inundaciones, Deslizamientos por explotacion de canteras o =
tala de arboles , avalanchas por obstruccion de cauces,
incendios forestales por descuido, explosiones.

-

ANTROPICAS NO INTENCIONALES: Fugas de gas, derrames de
Atribu"bles a la acaon hl.mana QUWHICOS, Incendlos estruclurales. https://medium.com/@EdvoTech/ser-m%C3%A1s-efectivo-desastres-naturales-d27ca2821fec
sobre la naturaleza o la INTENCIONALES: Hurto, asaltos, Secuestros, Azonadas,
poblacion. Termorismo, zonas minadas, conflicto armado, reclutamiento.
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Por la nifiez en Colombia

VULNERABILIDAD
~

/Vulnerabilidad: susceptibilidad o fragilidad fisica, econdmica, social, ambiental o institucional que tiene una
comunidad de ser afectada o de sufrir efectos adversos en caso de que un evento fisico peligroso se
presente. Corresponde a la predisposicion a sufrir pérdidas o dafios de los seres humanos y sus medios de
subsistencia, asi como de sus sistemas fisicos, sociales, econdmicos y de apoyo que pueden ser afectados

\por eventos fisicos peligrosos. Y

OPpO=MF=—=DpOmMmEC<

http://www.conama.org/conama/download/files/conamalocal2017/STs%202017/22_ppt_MAlonso.pdf
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PLAN ESCOLAR PARA LA GESTION DEL RIESGO DE Por I nifez en Colombia
DESASTRES -|,AyV

Ahora que conocemos los
conceptos de Amenaza y
Vlulnerabilidad, exploremos
la matriz juntos...

i =

CONTRATO No. 3519686 2022 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL-FUNDACION PLAN
FORTALECIMIENTO DE RESDENCIAS ESCOLARES
MATRIZ DE RECOLECCION DE INFORMACION RECORRIDO VISITA IN 81TU RE

Wainz do ldentlicackon de Amenazas y Volnerablidades

[Amenaza: peligro latonte de que un evento fisico do
origen natural, o causado, o inducido por la accadn
humana do manera accidental, se presente con una
soveridad suficlente para causar pérdida de vidas,
jones u otros impactos en fa salud, asi como
mbién dafios y perdidas on los bienes, la

infraastructura, los medios de sustento, la prestacion
de servicios y los rocursos amblontalos

ulnerabilidad: Suscoplitidad o fragidad fisica, ocondmica, social, ambiantal o institucianal que $ene una
unidad de sor afectada o de sufrir efoctos adversos on caso de que un ovento fisico pedgroso se
esonte, Carrespande a la predisposicion @ sufnr pérddas o dafos do los seres humanos y sus medios do
wistencia, asi como de sus sistemas fisicos, sociales, econdmicos y de apoyo que pueden ser afectados
r oventos fisicos peligroscs

Econdmica | Secial Ambiental ison Infraestructura | Cultursl | Otro, ¢ Cudl?
Administrativa

Prioridad

Capacidades | Medidas de
delaRE | Mitigacion

Naturales: benen su ongen en la dinamica propa deo
In berra

Socio-Naturales: so expresan a fravos de fendmaenos
nafurales, pefo en su ocurrencia o infensidad
infervieno % accdn humana

Antropicas: atrbuibles a la acaon humana sobre la
neturaleza 0 fa poblacdn



Matriz de Amenazas y vulnerabilidades.xlsx
Matriz de Amenazas y vulnerabilidades.xlsx
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ACCIONES A CORTO, MEDIANQ Y LARGO PLAZO

Por la nifiez en Colombia

El componente programatico y de inversiones del
PNGRD define para cada una de las estrategias
formuladas, los programas y los proyectos de inversion 90

. K
con indicacion de sus objetivos y metas, los 'w ; v v
*aill

L2 2 2

¢

responsables de su implementacion asi como las
fuentes de financiacion y los recursos previstos para tal
fin en el corto, mediano y largo plazo. El periodo de
ejecucion del PNGRD consta de tres periodos
constitucionales de gobierno, lo que permitira la
articulacion con los respectivos planes de desarrollo

que se implementen para el periodo 2015-2025. Articulemos las acciones al corto,
mediano y largo plazo de nuestra RE

https://steemit.com/spanish/@gabob25/las-metas-corto-mediano-y-largo-plazo
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PLAN ESCOLAR PARA LA GESTION DEL RIESGO DE

DESASTRES - PLANES DE ACCION

COMITE DE EMERGENCIAS

G comité de emergencias y contingenci%,\
tendra la responsabilidad principal de
garantizar que se utilicen
adecuadamente los recursos
disponibles para atender la emergencia,

y procurar salvaguardar las vidas
recursos naturales posiblemente

Qfectados. /

https://hse.software/2021/01/15/roles-y-responsabilidades-en-el-comite-de-emergencias/#Comite_de_emergencias

a . . )
En nuestra (s) Residencias Escolares
tenemos conformados los comités de

Es importante que las

emergencias...
N g p

personas
responsables contar con un curso
de 40 horas de
conozcan sus roles y ) .
. primeros auxilios y
responsabilidades al . .
primer respondiente...

ocurrir la emergencia

Qe e

@ i E&

Recuerda, es vital

Q@ PLAN

Por la nifiez en Colombia

d o
(o]
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DESASTRES - PLANES DE ACCION Por la nifiez en Colombia
ACCIONES ANTES, DURANTE Y DESPUES DE LA EMERGENCIA

Antes Durante Despues

/Con' | o) (s | s / ’ \
junto de acciones que se Son el conjunto de dogmas Este item se enmarca en la
desarrollan antes de una posible U orientaciones que se elaboracién de informes que
eventualidad, ademas de, ir contemplan en el momento estipulen las causas y
orientada a dar cumplimiento en que se presenta la consecuencias  de E
con el proceso de preparacion y \eventualidad. ) eventualidad, acciones
\capacitacién / correctivas, reposicion de
recursos (botiquin o extintor
utilizado) y actualizacion del

https://es.calameo.com/books/0044550509df7e2e891a7
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EVACUACION

PLANTA DE OFICINAS

En este punto es muy
importante retomar el
plano de la RE y con
este identificar las
rutas de evacuacion...

[ Importante ]
/

/Conocer y reconocer las rutas de\
evacuacion, el punto de encuentro, las
sefalizaciones y los puntos donde se
encuentran los items usados para las
emergencias  (botiquin, extintor y/o s raciss| comltquelalplancsde-ovecuacion
sistema de alarma) son vitales ante una

\eventualidad real... /
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CONCERTACION LINEAMIENTO CON PUEBLOS

rd

INDIGENAS
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Por la nifiez en Colombia

Debe ajustarse a los requerimientos del
Proyecto de Decreto y a los criterios que
los pueblos indigenas han definido sobre
vivienda ancestral.

Se debe revisar el estado de los acuerdos
entre gobierno y pueblos indigenas frente
a la propiedad colectiva de la tierra y las
condiciones de los resguardos en donde
esté ubicada la residencia escolar.

Definir los espacios de acuerdo con la
propuesta pedagogica de la residencia
escolar (espacios para el desarrollo de
proyectos productivos, espirituales, para el
desarrollo de usos y costumbres y los
demas que cada EE considere necesario).

Las ETC deben conformar una
comision interdisciplinaria e

intercultural para caracterizar
el estado actual de la
infraestructura.

Revisar ubicacion, legalizacion

de predios, el mejoramiento, la

ampliacion o la construccion de
inmuebles, entre otros.

Los EE vincularan a las autoridades
propias o0 sus delegados en la revision
de esas condiciones para que desde su
conocimiento aporten a las adecuaciones

que se requieran.

——

Los ajustes a la infraestructura deben
estar articulados con las propuestas
pedaglgicas que se desarrollen para la

estrategia de residencias escolares.

srrrii y —"’_;"

—

Se debe convocar a representantes de
las comunidades indigenas para incluir
sus visiones en la toma de decisiones en
relacion a la infraestructura.
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Dotacion de mobiliario Saneamiento basico

Existen condiciones generales que constituyen aspectos basicos para el Ademas de los requerimientos basicos, se deben considerar los
funcionamientode lasresidencias escolares en los tres escenarios. Dichos recursos, muebles o utensilios que elaboran las comunidades

aspectos deben articularse con aquellos que realizan las comunidades en sus territorios. Esto es aplicable en los tres escenarios de
ancestrales desde sus cosmovisiones, rituales de saneamiento cultural, implementacién.

apertura y armonizacion de los espacios, para que contribuyan a un

mejor estar de las y los estudiantes residentes indigenas.

Formulacion o actualizacion del Asistencia técnica,
Plan Escolar de Saneamiento basico orientacion

INDIGENAS

Gestion del Riesgo para la implementacion

Cada EE cuenta con este instrumento que busca Depende del Consejo Directivo de cada Requiere el acompafiamiento continuo de
garantizar la seguridad de las y los estudiantes  EE encargada del seguimiento, evaluacion  profesionales, autoridades y sabedores de
ante alguna emergencia, por tanto, se debe y orientacion operativa de la estrategia. EL  los pueblos, para que articulados realicen
actualizar este plan con los requerimientos Proyecto de Decreto es el que define su acompafamiento técnico y cultural en las
particulares de cada espacio. conformacion y funciones. fases de implementacion de la estrategia.

CONCERTACION LINEAMIENTO CON PUEBLOS
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de todo

Cual es una palabra de 4 letras
que tiene 3 aunque se escribe con 6
mientras tiene 8 raramente consta de 9
y nunca se escribe con 5.

Pista la respuesta esta imphcita en el texto escrito
(no busques fuera lo que esta dentro)

Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=x3qTxGEXI6s
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Analisis de los avances, logros y principales acciones de

asistencia técnicaenla ETC

GUAVIARE

GUAVIARE

GUAVIARE

GUAVIARE

GUAVIARE

GUAVIARE

CONTRATO 3519686-2022 MINISTERIO DE EDUCACION NACIOMAL - FUNDACION PLAN

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON RESIDENCIAS ESCOLARES. R mm—m—

AMALISIS DEL ESTADO DE LAS ETC O RE QUE CONTINUARON EL PROCESO DE LA YIGENCIA 2021

Componente

Administrativo y Gestidn

Familia. Comunidad y Redes

Fedagdgico § ¥ida Cotidiana

Salud y Nutricion

Infraestructura y Ambientes
Protectores § Sequios

Fortalecimiento pedagdgico
§ curricular para la
implementacidn de Jornada
Onica

BALAMNCE GENERAL ETC

Avances v logros Principales acciones de asistencia técnica

DBSERVACIONES METODOLOGICAS




¢y PLAN

La educacion = wuisaducacion

es de todos

INTERNATIONAL

Por la nifiez en Colombia

Analisis de las RE focalizadas para la vigencia 2022

$ oy | Mnstisclin CONTRATO 3519686-2022 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - FUNDACION PLAN

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS CON RESIDENCIAS ESCOLARES. o

ANALISIS DEL ESTADO DE LAS RESIDENCIAS ESCOLARES QUE CONTINUARON EL PROCESD DE LA VIGENCIA 2021
BALANCE POR RESIDENCIA ESCOLAR

Pod la sl an Colombia

ETC Municipio PDET CODIGO EE NOMBRE ESTABLECIMIENTO JU CODIGO SEDE  NOMBRE SEDE RE  CATEGORIA ~ Componente Avances y logros PRINCIPALES ACCIONES DE ASISTENCIA TECHICA

Administrativo y
Gestidn

Familia, Comunidad y
Redes

Pedagdgico y Yida
Cotidiana

Salud y Nutricion

Infraestructura y
Ambientes
Protectores y Sequros

Fortalecimiento
pedagdgico y
curricular para la
implementacion de
Jomada Unica
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Plan de acompanamiento de la ETC a las RE 2021-2022

Teniendo en cuenta los
resultados anteriores vamos
a revisar nuevamente nuestro
plan de acompafiamiento a

las RE

1. COMPOMENTE ADMIMISTRATIVO Y GESTION

o ) Aspectos a fortalecer en el ﬁcuen:!os ¥
Valoracion resultado Criterio de la R (T elaies ok compromisos de

criterios de calidad del autoevaluacion a i i seguimiento [Entre el
o calidad valorados segin o
componente [Puntaje] fontalecer establecimiento
escala) -
educativo v la
Fecager las necesidades

Plan ¥ cronograma de trabajo
para el seguimiento al
fortalecimiento de los

componentes

Valoracion total a obtener criterios de calidad

del components

Las directivosy Archiva fisico y digital de provectas

docentes conacen las | formuladas encada drea del paraidentificar las
condiciones minimas | conocimisnto. predominantes ulograr
para acceder a farmular un proyecta,
provectos del Sistema haciendo |2 claridad que no
General de Begalias ez competencia unica de la
6922 1) [SGRIvtienen SE para su aprobacidn e
identificadas implementacidn.

iniciativas desde cada
Area del conacimienta,
que pueden
formularse para ser
financiadas por el

¢La ETC cuenta con
un plan de trabajo
formulado para el

Las perfiles deltalenta | Perfiles v funciones del talento Fa =2 deber incluir

humano estan humanointegrados a documentos debido & que &t Ao se
acordez conlo de gestidn institucional segiin Fa dadoqla Firrna dal . .
[ 4 503 descrito en el decreta | decreta (PEN fo rtaleclmlento a |as

wenlos lineamientos decreto‘ nnse han dado
técnicos y operativos loz linearientos para tal
drlazresidenciz, Proceso.

Come actividades Cronograma de actividades
complementarias alos | culturales, Wdicas, artisticas,
procesos académicos, | deportivas integrado al P08 o la
laresidencia escolar | programacidn académica del afio

RE?

programa espacios lective, A, partir del equipo de
B9 5054 que involucran a inlcusion o necesidades

estudiantes residentes educativaz especiales de

tenienda encusnta pueden articular las

aspectos afectivas,
emocionales,
psicoldgicos,

propuestas del EE.
apovando su Formulacidn
y desarralla.

i o 1
Laresidencia escalar, |Documenta en fisico u digital zon Mo se deben ineluir

cuenta con un estrategia d.e acogida, bi.enestal u debido a que a0n no se
documento de |2 permanencia para estudiantes X
69 0% ) ) ) ha dado la firma del
4 4 estrategia de acogida, | residentes. .
bienestary decreto. ni se han dado
permanencia para lo= linearnientos para tal
sstudiants Oroceso.

Conceptolobservaciones representante Secretaria de Educacion
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Plan de acompafiamiento de la ETC a las RE 20212022

1. ¢Qué acciones fueron proyectadas para el afio 2021 y el primer
trimestre del afio 20227

Respondamos las
siguientes preguntas

2. ¢ Cuales fueron desarrolladas? ;Qué resultados se obtuvieron?

3. ¢La ETC tuvo algun espacio de reunion virtual o presencial con los
directivos docentes de las RE? ; Qué acuerdos se generaron?

4. Teniendo en cuenta el analisis del estado de las RE segun el
consolidado 2021, ;qué nuevas acciones se deben incluir en el
plan o cuales acciones se deben ajustar?

5. ¢Se proyecta un nuevo espacio de encuentro entre los
profesionales de la ETC y los directivos docentes para revisar el
plan de seguimiento y acompafiamiento por parte de la ETC?
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Plan de acompanamiento de la ETC a las RE 2021-2022

El plan de fortalecimiento es una herramienta de elaboracion colectiva y consensuada como respuesta
propositiva a la autoevaluacion, a través de la planeacion e implementacion de acciones orientadas a
fortalecer los aspectos identificados como inexistentes o de desarrollo incipiente en cada uno de los
componentes definidos para optimo funcionamiento de las RE.

Orientaala Verif_icz_a el
comision cumpllml.ento
Rol mediador Rol observador Rol moderador
D g —,,

Construccio Presentacion Acompainamiento Encuentro
del Plan de 3 del Plan de 4 del plan de S de
Fortalecimiento Fortalecimiento fortalecimiento Socializacion

——— e —

Analisis
previo 2

N

— ™

Lidera,
Acompaia Acomlpana organizay
y facilita el ala modera el d
analisis comision encuentro de
de la RE socializacion o
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Plan de acompanamiento de la ETC a las RE 2021-2022

Por la nifiez en Colombia

Sila ETC no cuenta con
un formato para el
diligenciamiento del plan
de trabajo con las RE
proponemos el siguiente
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Plan de acompanamiento de la ETC a las RE 2021-2022

Luego de hacerla
revision y ajuste del plan
de acompafamiento
podemos concluir que...
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Fuente: https://www.youtube.com/watch?v=x3qTxGEXI6s
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FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO Y CURRICULAR Por la nifiez en Colombia

JORNADA UNICA

“Tiempo diario que dedica el establecimiento oficial para el
desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales mediante
experiencias de socializacion pedagogica y recreativas, asi como el
tiempo destinado a actividades de descanso pedagogico Yy
alimentacion de los estudiantes” (Decreto 2105 de 2017)

‘Mas tiempo para aprender, compartir, disfrutar, siendo un camino
para promover el desarrollo integral de nifias, nifnos, adolescentes y
jovenes, donde en su recorrido se amplian sus oportunidades de
aprendizaje sobre la premisa del uso significativo del tiempo
escolar” (Plan de Desarrollo 2018-2022)
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FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO Y CURRICULAF

4 4 4
Componentes Apuestas Ejes
W W Movilizadores W
~ D @ | @ )
1+ Componente » Trayectorias '« Educacion
pedagogico Educativas artistica y
 Componente de completas y de cultural (EAC)
Infraestructura calidad » Educacion
« Componente * Tiempo Escolar fisica,
PAE Significativo. recreacion y
+ Componente de + Desarrollo Integral deporte (EFRD)
Talento Humano. de NNA. + Ciencia,
tecnologia e
iInnovacion
(Ctel)

(& ) - / - J
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Seguimiento Plan de Implementacién Jornada Unica

éLa Entidad Territorial

cuenta con el plan de

implementacion de la
Jornada Unica?

éLa Entidad territorial ha
desarrollado el plan de
mejoramiento de la

Jornada Unica?

éQué acciones diferentes
a las anteriores se ha
pensado la ETC para
fortalecer |la Jornada
Unica en las Residencias
Escolares.
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Promocion de estilos de vida saludable

iEVALUA SI TIENES UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE!

Los estilos de vida saludables son aguellas formas criticas y asertivas de
ser y actuar, que permiten preservar y promocionar la propia salud y la de las
demas personas, a partir de la toma de decisiones auténomas, informadas y
responsables; estas decisiones son guiadas por el respeto a la dignidad
inherente a todo ser humano de manera que aporten a su autorrealizacion.

En lo personal y en lo social desarrollamos habitos que favorecen nuestra
salud y expectativas de vida (factores protectores) o que por lo contrario nos
esta perjudicando (factores de niesgo).

Te invitamos a evaluar tus habitos:

1. Marca con una X los factores protectores que practicas:

[ Cada dia consumo por lo menos dos porciones de frutas enteras.
[0 Uso aceites de una sola fuente como canola, girasol, oliva o aguacate

O Censumo alimentos que contengan fibra integral como pan integral, ga-
lletas o cereales para el desayuno con salvado de trigo o avena en hojuelas.

O Consumo dos veces por semana leguminosas como frijol, lenteja, arveja
y garbanzo.

[0 Consumo regularmente aguacate, almendras o nueces.

O Mantengo un horario regular en las comidas (3 a 4 tiempos de comida).
[0 Comparto con mi familia por lo menos una comida al dia.

[ Tomo entre 6 y 8 vasos de agua diariamente.

[0 Evacuo una vez cada dia, heces de aspecto normal.

O Me lavo las manos antes y después de ir al sanitario.

O Respiro profundamente varias veces al dia.

[0 Realizo todos los dias al menos 30 minutos de actividad fisica moderada
o intensa (moderada: acelera de forma perceptible el ritmo cardiaco; intensa:
provoca una respiracion répida y un aumento sustancial de la frecuencia car-
diaca.

O Procuro salir al campo por lo menos una vez por semana.

[ Practico algin deporte todas la semanas.

1 Duermo regularmente al menos 7 horas diarias

0 Descanso y me refajo al menos una vez por semana.
Nimero de factores protectores que practico:

2. Marca con una X los factores de riesgo que practicas:

O Pico entre comidas
O Consumo alimentos con alto contenido de azicares (bombones, dulces,
pasteles, gaseosas, jugos industrializados, refrescos) a diario.

0 Habitualmente consumo manteca. grasa animal, margarina o nata.

] Consumao mas de 2 alimentos fritos en el dia.

O Tengo exceso de peso

O Si soy hombre mi perimetro abdominal es mayor de 90cm, si soy mujer
mi perimetro abdominal es mayor de 80cm.

O Trasnocho con frecuencia.

O Fumo.

O Consuma bebidas alcohdlicas todas las semanas.
O Tomo mas de tres tazas de café al dia.

[ Adiciono sal a los alimentos ya preparados

O Consumo con frecuencia salchicha, jamoén, salchichon o mortadela
(embutidos)

Nimero de factores de riesgo que debo cambiar para mejorar mi estado
de salud:

Te invito a responder
la siguiente encuesta

: Y PLAN
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Por la nifiez en Colombia
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Promocion de estilos de vida saludable

Nos merecemos un
automasaje
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Inquietudes

Ve a www.menti.com y utiliza el codigo 6364 3139

¢ Qué inquietudes me quedan de esta visitain  “"*
situ?
iNo hay preguntas de la audiencia!
Las preguntas Irdn apareciendo aqul y podras responderlas una por una.
https://www.menti.com/brauxf8s17 ) ﬁ i
o

Momento
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Por la nifiez en Colombia

Aprendizajes

Ve a www.mentl.com y utiliza el cédigo 6721 4370

;Qué aprendizajes me quedaron de esta visita  “"™
in situ?
https://www.menti.com/zg629iymp3 ; B

Momento
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Compromisos

Envio de la presentacion y anexos de la sesion a . .
laETC Laura Buitrago 04 de abril de 2022

Realizar las gestiones pertinentes tanto con la
Gobernacion y las entidades
correspondientes con el fin de lograr obtener
mayores recursos para las RE

ETC HUILA MES DE ABRIL

Concertar espacio de reunion entre los
profesionales de la ETC y los Directivos docentes ETC HUILA — Celmira Polania 30 de Abril

de las RE focalizadas
q
(o]

Momento



